Regulamin praktyk studenckich na kierunku studia europejskie 

w Instytucie Studiów Europejskich Uniwersytetu Jagiellońskiego

Postanowienia ogólne

§1

1. Instytut Studiów Europejskich UJ, zwany dalej „Instytutem”, działając na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668 z późn. zm.) oraz Regulaminu studiów UJ, realizując tok studiów pierwszego stopnia oraz uzupełniających magisterskich (drugiego stopnia) wprowadza do programu nauczania praktyki studenckie jako integralną część studiów. 

2. Każdy student studiów pierwszego stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) zobowiązany jest do odbycia w trakcie studiów obowiązkowej praktyki zawodowej, wynikającej ze standardów kształcenia dla kierunku studia europejskie, za co otrzymuje zaliczenie.

3. Student studiów drugiego stopnia może podczas studiów odbyć praktykę zawodową, za którą otrzymuje zaliczenie.

Cele praktyk

§2

1. W zależności od miejsca odbywania praktyki, mają one na celu:

· poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie praktycznych umiejętności jej wykorzystania

· zapoznanie studenta ze specyfiką pracy zawodowej

· kształtowanie umiejętności zawodowych związanych z miejscem praktyk

· zdobywanie materiałów niezbędnych do napisania pracy dyplomowej

· kształtowanie umiejętności skutecznego komunikowania się oraz kultury osobistej

· poznanie struktury, funkcjonowania, zasad organizacji i procesu planowania podziału pracy, podziału kompetencji, procedur i ich kontroli w instytucji w której odbywane są praktyki

· doskonalenie umiejętności organizacji pracy własnej, pracy w zespole, efektywnego zarządzania czasem, sumienności i odpowiedzialności

· przygotowanie studenta do samodzielnego wykonywania zadań

· nabycie umiejętności negocjacyjnych

· doskonalenia umiejętności posługiwania się językiem obcym

· poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy i aktywizacji zawodowej studenta.

Organizacja praktyk

§3

1. Za nadzór nad organizacją i przebiegiem praktyk odpowiada powołany przez Dyrektora Instytutu Pełnomocnik ds. studenckich praktyk zawodowych. 

2. Jeśli Dyrektor Instytutu nie zadecyduje inaczej, Pełnomocnikiem jest z urzędu Zastępca Dyrektora Instytutu ds. dydaktyki.

3. Do obowiązków Pełnomocnika ds. praktyk należy w szczególności:

· akceptacja wybranej przez studenta instytucji, jako miejsca odbywania praktyki.

· przygotowanie i podpisanie w imieniu Instytutu skierowania na praktykę oraz koordynowanie procesu związanego z uzyskaniem podpisu odpowiednich władz na umowie o prowadzenie praktyki. (Wzory wymienionych dokumentów dostępne są w sekretariacie ISE UJ oraz na stronie internetowej ISE UJ).

· rozliczenie studenta z realizacji programu praktyki.

· zaliczenie praktyki według przyjętych przez jednostkę zasad. 

§4

1. Student powinien uzyskać zaliczenie z odbytej praktyki zawodowej najpóźniej przed przystąpieniem do obrony pracy licencjackiej lub magisterskiej.

2. Praktyki zawodowe trwają minimum 120 godzin lub 15 pełnych dni roboczych. 

3. Pełnomocnik Instytutu ds. praktyk, zgodnie z §7 Regulaminu studiów UJ może skrócić czas praktyki, bądź całkowicie zwolnić studenta z jej odbywania na jego umotywowany wniosek. 

4. Odbywanie praktyki nie upoważnia studenta do zwolnienia z uczestnictwa w jakichkolwiek zajęciach przewidzianych planem i programem studiów, chyba że student realizuje przyznany mu indywidualny tok studiów. 

Miejsce odbywania praktyk

§5
1. Praktyki zawodowe mogą być realizowane w szczególności: w urzędach administracji publicznej, instytucjach kultury lub oświaty, fundacjach, mediach, organizacjach pozarządowych oraz przedsiębiorstwach, których profil działalności wiąże się z kierunkiem studiów.

2. Dopuszcza się możliwość odbycia praktyki na rzecz Uniwersytetu Jagiellońskiego i jego jednostek. 

3. Po uprzednim ustaleniu w Pełnomocnikiem ds. praktyk, praktyka może być realizowana za granicą. 

Formy praktyk

§6

1. Ustala się następujące formy praktyk:

· Praktyka indywidualna,  co do której odnoszą się zapisy §4 i §5 niniejszego regulaminu. 

· Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub umów cywilnoprawnych na okres co najmniej jednego miesiąca.

· Prowadzenie własnej działalności gospodarczej.

· Działalność społeczna.

· W nawiązaniu do §5 pkt. 2, za działalność pozwalającą osiągnąć cele praktyki odbywanej w Uniwersytecie Jagiellońskim uznaje się w szczególności:

· realizację projektów w ramach działalności kół naukowych

· udział w realizacji prac naukowo – badawczych prowadzonych pod kierunkiem pracowników naukowych UJ

· udział w zleconych UJ projektach

· organizowanie spotkań z młodzieżą szkół średnich

· udział w akcjach promujących UJ lub jego jednostki

· organizację życia naukowego, kulturalnego, sportowego

· pracę w jednostkach administracji uczelnianej

2. Zasady odbycia praktyki mogą być ustalone indywidualnie w przypadku przyznania studentowi indywidualnego toku studiów lub indywidualnej organizacji studiów. 

Obowiązki odbywającego praktykę

§7

1. Student zobowiązany jest do zapoznania się z niniejszym regulaminem.

2. W nawiązaniu do § 3 pkt. 3 niniejszego regulaminu, przed rozpoczęciem praktyki student zobowiązany jest do:

· uzgodnienia z Pełnomocnikiem miejsca odbywania praktyki.

· dostarczenia - jeśli jest to wymagane - do instytucji przyjmującej skierowania na praktykę oraz podpisanej umowy o prowadzeniu praktyk.

· zarejestrowania się na praktykę studencką w systemie USOS. 

3. W nawiązaniu do § 3 pkt. 3 niniejszego regulaminu, po odbyciu praktyki student zobowiązany jest dostarczyć Pełnomocnikowi zaświadczenie o odbyciu praktyki, które stanowi podstawę jej zaliczenia. 

4. Student zobowiązany jest ponadto do:

· przestrzegania zasad odbywania praktyki i stosowania się do zapisów niniejszego regulaminu.

· przestrzegania ustalonego przez instytucję przyjmującą porządku i dyscypliny pracy.

· przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpożarowej

· przestrzegania powierzonej studentowi podczas wykonywania praktyki tajemnicy służbowej i państwowej oraz ochrony poufności danych

Warunki zaliczenia praktyki

§8

1. Zaliczenia praktyki dokonuje Pełnomocnik ds. praktyk na podstawie stosownego zaświadczenia o odbyciu praktyki. 

2. Zaświadczenie o odbyciu praktyki indywidualnej winno zawierać następujące informacje:

· dane instytucji przyjmującej (w formie pieczęci)

· dane studenta (imię i nazwisko)

· termin i wymiar odbytej praktyki

· ogólną ocenę praktyki

· podpis z datą osoby upoważnionej do potwierdzenia odbytej praktyki (w formie pieczęci).

3. Zaświadczenie winno być przygotowane w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden pozostaje w aktach studenta.

4. Zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia (umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna) dokonuje Pełnomocnik w oparciu o pisemny wniosek studenta wraz z dokumentem potwierdzającym zatrudnienie.

5. Zaliczenie praktyki na podstawie prowadzenia własnej działalności gospodarczej dokonuje Pełnomocnik w oparciu o pisemny wniosek studenta wraz z dokumentem potwierdzającym prowadzenie takiej działalności.

6. Zaliczenie praktyki na podstawie innych form działalności dokonuje Pełnomocnik w oparciu o pisemny wniosek studenta wraz z dokumentem potwierdzającym tę aktywność.

7. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez Pełnomocnika wpisu: w indeksie studenta (dwukrotnie: jako osobny przedmiot oraz na stronie 82), w systemie USOS oraz na karcie egzaminacyjnej, według formuły: zal/nzal. 

8. Zaliczenie praktyki jest warunkiem uzyskania absolutorium.

9. O uznanie praktyki zawodowej na studiach pierwszego stopnia za odbytą mogą ubiegać się studenci, którzy są studentami lub absolwentami innych szkół wyższych i odbyli już praktykę spełniającą cele określone w §2 niniejszego Regulaminu. 

10. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (niepełnosprawność, kalectwo, trudna sytuacja życiowa) Pełnomocnik ds. praktyk może całkowicie zwolnić studenta z obowiązku odbywania praktyki. 

Postanowienia końcowe

§9

1. Student w okresie odbywania praktyki zobowiązany jest dysponować ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW).

2. Instytut nie zwraca studentowi żadnych kosztów odbywania praktyki.

3. W przypadku, gdy instytucja przyjmująca zaproponuje studentowi wynagrodzenie za wykonaną w trakcie trwania praktyki pracę, stosowna umowa zawierana jest pomiędzy tą instytucją a studentem – bez pośrednictwa UJ.

4. Studenci obcokrajowcy odbywają praktyki na zasadach analogicznych, jak obowiązujące studentów polskich, chyba że umowy międzynarodowe podpisane przez Instytut, Wydział lub Uniwersytet Jagielloński stanowią inaczej.

5. W sprawach szczególnych, nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Pełnomocnik ds. praktyk studenckich.

Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 25 lutego 2011 roku i obowiązuje od początku semestru letniego roku akademickiego 2010/2011.
